
 
 ＮＥＷＳ ＲＥＬＥＡＳＥ 

関係各位 

         会 社 名   ケアパートナー株式会社   

                       代表者名     代表取締役社長 白井 孝和 

 

『えるぼし認定』について 

 

 ケアパートナー株式会社（本社：東京都品川区 代表取締役社長：白井孝和）は、２０２１年２月、 

厚生労働大臣より「えるぼし」に認定されましたのでお知らせします。 

 

１．『えるぼし』とは 

「えるぼし認定」とは、女性活躍推進法に基づき、 

従業員の女性が活躍するための行動計画を策定・実施するなど、 

一定の要件を満たした「女性活躍優良企業」として認定する制度です。 

 

２．弊社での取り組み 

当社は、社員の女性が活躍するための継続的な取り組みが認められ、２０２１年２月に「えるぼしマーク」

を初めて取得いたしました。なお、今回は「女性の職業生活における活躍の状況に関する実績に係る基準」

の５つの項目全てを満たし、最高位の「えるぼし（認定段階３）」となります。 

これまで当社では、「キャリアアップ制度」として「女性管理職の登用」や「正社員雇用への転換」等を

積極的に行い、女性一人一人のライフプランに合わせ活躍ができるような取り組みを行ってきました。今

般、２０１８年４月１日～２０２３年３月３１日の第２期行動計画において定めた取り組みを推進し、一

定の要件を達成したことにより、厚生労働大臣より女性活躍優良企業として認定されたものです。 

 

今後も当社は、「えるぼし」認定法人として、社員一人一人が前向きに、やりがいをもち、その方にあっ

たキャリアの積み方で活躍し続けられる会社を目指してまいります。 
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○本件に関するお問い合わせ先 ・・・ 03-6404-6041（人事部） 

 


